
Formulaire de demande d'adhésion au CAPAS
Informations générales sur l'organisation:

Nom de l’organisation
Coordonnées (Adresse, mail
générique, téléphone)
Site internet
Statut juridique
Date de création
Année d'obtention de la
reconnaissance d'utilité publique
/ exonération d'impôts
Montant des subventions
principales et
provenances (Etat, Communes,
Fondations)

Nous vous remercions d'attester que votre organisation respecte ces critères :

N° CRITERES OUI NON
1 Votre organisation déploie ses activités à Genève

2 Elle est une organisation privée sans but lucratif
3 Votre organisation présente des comptes révisés par un

organe externe ou par des vérificateurices désigné-e-x-s par
l'Assemblée générale.

4 L’organisation membre s’engage à payer sa cotisation au
CAPAS, ainsi qu’à respecter les buts, les valeurs et la charte
du CAPAS.

Personnel salarié et Comité :

Nom, prénom et coordonnées
de la personne assurant la
direction
Nom, prénom et coordonnées
de la personne assurant la
présidence



Composition du Comité
(nom/prénom des membres)

Nombre de personnes
salariées, masse salariale et
nombre d'équivalents plein
temps (EPT)
Personne de contact pour le
CAPAS

Nous vous remercions d'attester que votre organisation respecte ces critères :

N° CRITERES OUI NON
5 Votre organisation emploie du personnel salarié en dehors de

la direction.
6 Les membres du comité ne font pas partie de la direction

Action:

Champ d'action et prestations
proposées (accompagnement,
expertise, etc.)

Publics concernés

Réseau de collaboration



Motivation à rejoindre le CAPAS :

Motivations à adhérer au
CAPAS et attentes éventuelles

Documents à joindre au formulaire :

Cocher les documents joints

☐ Statuts de l’organisation
☐ Rapport d'activités de l'année en cours (ou de l’année précédente)
☐ Comptes validés de l'année précédente
☐ Rapport financier de l'organe de révision
☐ Justificatif d'exonération d'impôts

Signature:

Date, lieu :


